BELEIDSPLAN 2026-2031

Seniorenbond Kracht Beweging en Ontmoeting Provincie Groningen
(Senioren Groningen)

1. Algemene gegevens

De Seniorenbond Kracht Beweging en Ontmoeting Provincie Groningen, hierna te
noemen de Bond, is statutair gevestigd te Groningen en kantoorhoudend te Oostwold.
KvK-nummer: 40026565

RSIN: 805160188

Adres: Huningaweg 40, 9682 PB Oostwold

Oprichtingsdatum: 25 april 1994

Verkorte naam: Senioren Groningen

2. Doelstelling

De Bond heeft als doel de behartiging van de belangen van ouderen in het algemeen en
die van haar leden in het bijzonder, in de meest ruime zin van het woord.

De Bond zet zich in voor een samenleving waarin ouderen volwaardig kunnen deelnemen,
zelfstandig kunnen functioneren en gelijkwaardig worden behandeld. Zij bevordert de
maatschappelijke positie van ouderen en ondersteunt initiatieven die bijdragen aan hun
welzijn, participatie, veiligheid, gezondheid, zelfredzaamheid en kwaliteit van leven.

De Bond beoogt niet het maken van winst. Alle beschikbare middelen worden aangewend
ter verwezenlijking van de statutaire doelstelling.

3. Missie en visie

De Bond ziet ouderen als een volwaardig onderdeel van de samenleving. Door de
voortgaande vergrijzing nemen maatschappelijke vraagstukken op het gebied van wonen,
zorg, mobiliteit, veiligheid, digitalisering en sociale participatie in betekenis toe.

De Bond wil eraan bijdragen dat ouderen zo lang mogelijk zelfstandig en actief aan de
samenleving kunnen deelnemen en dat hun belangen zichtbaar worden meegenomen in
beleid en besluitvorming.

De Bond vervult daarbij een verbindende rol tussen plaatselijke afdelingen, overheden,
maatschappelijke organisaties en landelijke ouderenorganisaties.

4. Werkzaamheden
De Bond verwezenlijkt haar doelstelling onder meer door:
« het ondersteunen en adviseren van plaatselijke afdelingen bij de uitvoering van hun
maatschappelijke werkzaamheden;
« het versterken van de gezamenlijke belangenbehartiging van ouderen binnen de
provincie Groningen;
« deelname aan provinciale, regionale en landelijke overlegstructuren, waaronder het
Noordelijk Bonden Overleg en Senioren Netwerk Nederland;
« overleg met gemeenten, provincie, woningcorporaties, zorginstellingen en andere
maatschappelijke organisaties over onderwerpen die ouderen raken;
« het signaleren van maatschappelijke ontwikkelingen en knelpunten die van invlioed
Zijn op de positie van ouderen;
« het bevorderen van maatschappelijke participatie, zelfredzaamheid en sociale
inclusie van ouderen;
« het stimuleren van kennisuitwisseling tussen afdelingen;



« het organiseren van bijeenkomsten, conferenties en voorlichtingsactiviteiten gericht
op kennisdeling, bewustwording en maatschappelijke participatie;
« het geven van voorlichting over onder meer gezondheid, wonen, veiligheid,
mobiliteit, digitale vaardigheden en maatschappelijke ontwikkelingen;
« het uitgeven van publicaties, nieuwsbrieven en digitale informatievoorziening;
« het bevorderen van samenwerking tussen organisaties die zich inzetten voor
ouderen.
De Bond organiseert deze werkzaamheden niet met het oog op het verschaffen van
voordelen aan een besloten kring van personen, maar ter ondersteuning van de
maatschappelijke positie van ouderen in de provincie Groningen.

5. Organisatie

De Bond is een provinciale koepelorganisatie.

De leden van de Bond zijn plaatselijke afdelingen. De Bond ondersteunt deze afdelingen
bij de uitvoering van hun werkzaamheden, stimuleert samenwerking en vertegenwoordigt
de gezamenlijke belangen van ouderen op provinciaal en landelijk niveau.

Door deze ondersteuning worden de plaatselijke afdelingen beter in staat gesteld hun
maatschappelijke functie binnen de lokale gemeenschap uit te oefenen.

6. Werving van middelen
De inkomsten van de Bond bestaan uit:
« bijdragen van plaatselijke afdelingen;
e subsidies van overheden en maatschappelijke instellingen;
e schenkingen;
. giften;
- erfstellingen en legaten;
e vergoedingen voor dienstverlening;
e overige baten.

7. Beheer van het vermogen

De Bond voert een zorgvuldig en verantwoord financieel beleid.

Het aanwezige vermogen wordt uitsluitend beheerd ter ondersteuning van de
doelstellingen van de Bond.

De Bond houdt een beperkte continuiteitsreserve aan van ongeveer € 16.000. Deze
reserve dient uitsluitend ter waarborging van de continuiteit van de werkzaamheden en
voor de financiering van toekomstige projecten, bijeenkomsten en activiteiten die
bijdragen aan de maatschappelijke doelstelling van de Bond.

Indien plaatselijke afdelingen incidenteel worden geconfronteerd met bijzondere kosten
die van belang zijn voor hun maatschappelijke werkzaamheden, kan het bestuur besluiten
hierin ondersteuning te verlenen.

8. Besteding van middelen
De beschikbare middelen worden vrijwel geheel besteed aan de verwezenlijking van de
statutaire doelstellingen.
Hieronder vallen onder meer:
« ondersteuning van plaatselijke afdelingen;
« belangenbehartiging;
« overleg met overheden en maatschappelijke organisaties;
e informatievoorziening;
« educatie;



e kennisdeling;

« maatschappelijke participatie;

« organisatiekosten die rechtstreeks verband houden met deze doelstellingen.
Bestuurs- en organisatiekosten blijven beperkt tot hetgeen noodzakelijk is voor een
doelmatige uitvoering van de werkzaamheden.

9. Bestuur
Het bestuur bestaat uit vrijwilligers.
Het bestuur is belast met het vaststellen van het beleid, het beheer van de financiéle
middelen en de uitvoering van de statutaire doelstellingen.
Het bestuur bestaat ten minste uit:
« voorzitter;
«  secretaris;
¢ penningmeester.

10. Beloningsbeleid

De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.

Zij kunnen uitsluitend aanspraak maken op vergoeding van daadwerkelijk gemaakte en
noodzakelijke onkosten.

11. Beleidsperiode

Dit beleidsplan geldt voor de periode 2026-2031.

Het bestuur evalueert het beleid periodiek en stelt dit waar nodig bij, met behoud van de
statutaire doelstellingen.

12. Slotbepaling

Dit beleidsplan beschrijft de wijze waarop de Bond haar statutaire doelstellingen in de
praktijk verwezenlijkt.

De Bond beoogt met haar werkzaamheden bij te dragen aan een samenleving waarin
ouderen volwaardig kunnen deelnemen en hun belangen op lokaal, provinciaal en
landelijk niveau op structurele wijze worden behartigd. Daarbij ondersteunt de Bond de
plaatselijke afdelingen in hun maatschappelijke taak en bevordert zij samenwerking,
kennisdeling en belangenbehartiging ten behoeve van ouderen in de provincie Groningen.
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